
令和８年度実施

正規職員採用試験募集要項

【応募期間】

令和８年５月１３日(水)から６月３日(水)
【募集職種】

事務職、技術職（土木・建築）

さあ、一緒に働こう！

地域のために、誰かのために、

みんなの笑顔のために、がたくさんだ！

エントリーフォームは

こちらから！

試験会場でお会いで
きることを楽しみに
しています！
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１ 採用予定日                                     
 
◆大学等の卒業見込みの人（職種共通）：令和９年４月１日付  

◆大学等を卒業した人（事務職）：令和９年４月１日付 

◆大学等を卒業した人（技術職）：下記より、最終合格者と調整のうえ決定 

①令和８年１０月１日、②令和９年１月１日、③令和９年４月１日  

               

２ 募集職種・採用予定人員・受験資格          
 

受 験 

区 分 

採用 
予定 
人員  

受 験 資 格               

年齢 学歴・資格等 

事務職 
12名  

程度  

昭 和 5 6年 ( 1 9 8 1

年 ) ４月 ２日 以降に

生まれた人 

学校教育法に規定する４年制大学を卒業した人、又は

令和９年３月31日までに卒業見込みの人  

技術職

（土木・建

築） 

定め 

なし 

 

 

 

能力・

資質を

有する

人を積

極的に

採用 

昭 和 5 6年 ( 1 9 8 1

年 )４月２日以降に

生まれた人 

次のいずれも満たすこと 

①  学校教育法に規定する大学 (短期大学含む)、専門

学校、高等専門学校を卒業した人、又は令和９年３

月31日までに卒業見込みの人  

②  上記学校において、受験区分（土木又は建築）に関

する専門課程を修めた人（修める見込みの人）、また

は、令和８年６月３日時点で下記のいずれかの資格

を有する人・登録している人  

 【土木職受験者】 

・技術士（建設部門）として登録している人  

・1級土木施工管理技士の資格を有する人  

 【建築職受験者】 

・技術士（建設部門）として登録している人  

・１級建築士 

・２級建築士  

・１級建築施工管理技士の資格を有する人  

≪専門試験免除要件≫ 

次のいずれかに該当する場合は専門試験を免除とする 

①  上記のいずれかの資格を有する人 

②  令和８年６月３日までに民間企業等で３年以上の土木または建築に関する

職務経験を有する人  

 

職務経験について  
①  育児休業や病気休職等の期間は経験年数に含みません。 

②  雇用形態 (正規 ・非正規 )を問いませんが、週の所定労働時間がフルタイム勤務者の４分の３以上の

勤務期間に限ります。 

③  経験年数については最大２社まで通算可とします。 

 

受験資格における注意事項  
注１）地方公務員法第 16 条（欠格条項）の各号のいずれかに該当する人は受験できません。 

① 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

② 三田市において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

③ 人事委員会又は公平委員会の委員の職にあって、地方公務員法に規定する罪を犯し刑に処せられた者 

④ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党そ

の他の団体を結成し、又はこれに加入した者 
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注２）受験資格における学歴の考え方 

【４年制大学卒】 

① 学校教育法に規定される４年制大学と同等と認める学校（気象大学校等）を卒業した人及び卒業

見込みの人を含む 

② 外国において学校教育法に規定される４年制大学に相当する課程を修了した人および修了見込み

の人を含む 

③  独立行政法人大学改革支援・学位授与機構から学士の学位を授与された者を含む 

【短期大学卒】 

④ 短期大学と同等と人事院が認める（平成 23年人事院公示第１８号）専修学校、その他教育施設等

を含む 

【その他】 

⑤  専門学校とは、学校教育法の規定により専門課程が置かれている専修学校である 

⑥  高等専門学校には、専修学校・各種学校は含まれない 

注３）卒業見込みの合格者が、令和９年３月31日までに卒業できなかった場合は採用できません。 

注４）技術職の２次試験受験者で専門試験免除者は、当該資格者証の写しを提出していただきます。 

注５）最終試験受験者は、卒業証明書（卒業見込証明書）、学業成績証明書を提出していただきます。 

注６）最終試験合格者には申し込み内容確認のため、住民票記載事項証明書を提出していただきます。 

注７）試験時に配慮が必要な場合は、下記受験手続きを行う前にご相談ください。 

 

 

３ 受験手続き                     

受験申込はインターネットのみで行います。スマートフォン、パソコン、タブレット端末等をご利用のう

え、別紙「受験申込手順」を必ず確認して申込を行ってください。 

 

■応募受付期間 

令和８年５月１３日（水）から６月３日（水） 

■申込方法 
エントリーは応募サイト「パブリックコネクト」を使用します。（事前に利用者登録が必要です。） 

パブリックコネクトの利用者登録後、応募手続きに必要な以下の作業を行ってください。 

 

① “エントリーフォーム入力” 
エントリーフォームの設問に対する回答を入力してください。 

 

② “動画投稿” 
指定された内容について、各自で動画を撮影してアップロードしてください。 

撮り直しは何度でも可能です。 

 

 

 

 

三田市職員採用試験応募サイトＵＲＬ 
・事務職 

https://publ ic-connect. jp/job/14475 

・技術職(土木)  

https://publ ic-connect. jp/job/14477 

・技術職（建築) 

https://publ ic-connect. jp/job/14478 

 

※受験職種によって申込用URLが異なりますのでご注意ください。市公式ホームページからもアクセ 

スが可能です。 

 

https://public-connect.jp/job/14475
https://public-connect.jp/job/14477
https://public-connect.jp/job/14478
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事前準備 
○応募に際しては「パブリックコネクト」への会員登録が必要となります。 

○メールの受信設定を確認してください。受験申込に電子メールアドレスが必要です。 

ドメインの指定受信をしている場合は、「＠publ ic-connect. jp」、「@arorua.net」、「@city .sanda.

lg. jp」を受信できるようにしてください。できるだけパソコン用のメールアドレスを使用し(フリーメール

可)、添付ファイルの確認ができるようにしてください。 

 

申込時にアップロードするプロフィール画像（顔写真）について 

以下の点に留意のうえ、証明書用の顔写真をアップロードしてください。 

２次試験以降の本人確認に使用します。 

○６か月以内に撮影したもので、加工せず、人物が特定できるものにすること 

○１人で写っており、胸部より上を撮影すること 

○正面を向いており、帽子・サングラス・マスク等で顔の一部を隠さないこと 

○スマートフォンによる自撮りも可  

 

その他 

○１次試験の前に、動画投稿等による事前選考を実施します。 

○申込時にパブリックコネクトの「利用規約」「プライバシーポリシー」をご確認ください。 

○受付期間中に指定事項を守り、正常に完了したもののみ受付します。 

 

【１次試験受験までの流れ】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

受付完了した方全員に、STEP①で登録していただいたメールアドレス宛にメールで受験番号をお知らせ

します。 

【６月９日（火）頃予定】 

受験期間中や合格発表で、この受験番号の確認等を行います。これとは別に、受験申込時に予約番号、

１次試験時にＳＰＩ試験用のＩＤが発行されますので、区別して管理しておいてください。 

 

インターネットで受験申込（応募者情報とエントリーシート入力、動画投稿）をしてください。  

【申込期限：６月３日（水）まで】 

■STEP①：受験申込 

■STEP②：受験番号通知を受理 

事前選考通過者は、テストセンター（リクルートが運営する SPI3 試験会場）または、自宅等で６月 19

日（金）から 30 日（火）のうち受験者が選択する日に受験してください。なお、受験の流れは「５ SPI

試験（１次試験）」をご参照ください。 

事前選考通過者の受験番号をホームページで発表します。また、選考通過者には１次試験受験依頼メー

ルが送信されます。                 

【６月 18 日（木）頃発表予定。メールが届かない場合は６月 19 日（金）以降に人事戦略課へご連絡く

ださい。】※念のため、迷惑メールに分類されていないかご確認ください。 

■STEP④：１次試験 

■STEP③：事前選考結果発表 
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４ 試験日・会場・試験科目                          
スーツ着用は不要とします。軽装スタイルでお越しください。   

三田市では職員一人ひとりが働きやすいと感じる服装による勤務を実践する『軽装

スタイルの通年化』を令和５年１月より実施しています。採用試験においても軽装

スタイルでの実施をします。市役所におけるビジネスカジュアルをイメージした服

装で受験いただき、リラックスして「ありのままの姿」をアピールしてください。 

 

(1) 事務職 

試験 試験日 試験科目 会場 

事前選考 ― エントリーシート・動画投稿 ― 

１次 

試験 

６月19日（金）から30日（火） 

のうち受験者が選択する１日 

ＳＰＩ ３ 

（総合能力試験） 

SPI試験テストセンターまたは

自宅等 

２次 

試験 

７月21日（火）から24日(金) 

のうち1日（予定） 

個人面接 

グループワーク 

1次試験合格者に対して 

別途通知します（市役所会

議室予定） 

３次 

試験 

８月17日（月）から21日（金） 

のうち１日（予定） 
個人面接 

2次試験合格者に対して 

別途通知します（市役所会

議室予定） 

 

(2) 技術職（土木・建築） 

試験 試験日 試験科目 会場 

事前選考 ― エントリーシート・動画投稿 ― 

１次 

試験 

６月19日（金）から30日（火） 

のうち受験者が選択する１日 

ＳＰＩ ３ 

（総合能力試験） 

SPI試験テストセンターまたは

自宅等 

２次 

試験 

【右記①】 

7月12日（日）（予定） 

【右記②】 

7月21日（火）から24日(金) 

のうち1日（予定） 

①専門試験（※） 

※専門試験免除要件あり 

②個人面接 

１次試験合格者に対して 

別途通知します 

（市役所会議室予定） 

３次 

試験 

８月17日（月）、18日（火） 

のうち１日（予定） 
個人面接 

２次試験合格者に対して 

別途通知します 

（市役所会議室予定） 

 

２次試験（技術職・専門試験）内容 

受験区分 時 間  試 験 内 容               

技術職 

（土木） 
120分 

数学・物理、応用力学、水理学、土質工学、測量、土木計画  

（都市計画を含む）、材料・施工             （択一式） 

技術職 

（建築） 
120分 

数学・物理、構造力学、材料学、環境原論、建築史、建築構造、

建築計画（都市計画、建築法規を含む）、建築設備、建築施工  

（択一式） 

※試験日及び試験科目については変更することがあります。 
 

※試験日及び試験科目については変更することがあります。 
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５ SPI試験（１次試験）              
１次試験のSPI試験は、リクルートが運営しているSPI試験会場（テストセンター）、またはオンライン

会場（自宅等）で下記要領に従って受験してください。受験にあたっては、インターネットに接続可能

な環境が必要です。 

 

【試験日等】 

試験日：令和８年６月19日（金）から30日（火）のうち受験者が選択する一日 

試験会場：各受験者が選択するテストセンターまたはオンライン会場（自宅等） 

※テストセンターとは、リクルートが運営しているSPI3試験会場であり、全国主要７都市（東京・大

阪・名古屋・札幌・仙台・広島・福岡）の常設会場または臨時会場に来場し、パソコンで能力

検査を受検します。 

※オンライン会場では、自宅などでテストセンターのマイページからログインし、本人認証・有人監

督のもと、パソコンで能力検査を受検します。webカメラ、パソコン（ブラウザはGoogle Chrome）

等の環境を受検者で用意する必要があります。 

 

【SPI試験の受験の流れ】 

① 事前選考通過者へ、受験申込時に登録されたメールアドレス宛に、人事戦略課から「受検

依頼メール」を送信します（６月18日（木）頃）。  

② ①のメール受領後、そのメールの指示に従い、自宅のパソコン等でＩＤを取得します。  

③ SPIテスト会場(テストセンター、オンライン会場)及び都合のよい日時を自分で仮予約します。 

④ 仮予約後、「性格検査」（自宅のパソコン等）を受検します。なお、「能力検査」の受検予約は

「性格検査」が完了するまで確定されませんので注意してください。  

⑤ 予約した日にテストセンターまたは自宅等で「能力検査」を受検します。当日は、顔写真つき

身分証明書（免許証など有効期限内のもの）、受検票（性格検査受検完了時に、画面上

に表示されたものを印刷してください）を準備してください。  

※時期によっては、会場が大変混雑します。「受検依頼メール」が来たら、すぐに会場空席状況

を確認してください。  

※SPIについて詳細は、リクルート・SPIホームページ(https://www.spi .recruit .co. jp/)で確認して

ください。 

 

６ 勤務条件・福利厚生（令和８年４月１日現在）         
 

初任給 

(地域手当を 

含む) 

短大卒程度 ２４７，１０４円程度（新卒） 

大学卒    ２５８，９８４円程度（新卒） 

大学卒    ２７０，３２４円程度（25歳） 

大学卒    ３０５，１００円程度（35歳） 

大学卒    ３５６，７２４円程度（45歳） 

※大学等卒業後、全期間、民間企業等で正社員として勤務した場合を想

定しています。 

※上記金額は、現時点のものであり採用時には、変更になることがあります。 

諸手当 扶養手当、住居手当、通勤手当、期末・勤勉手当等を規定に基づき支給  

勤務時間 ８時45分～17時15分（ただし、配属先により異なる）  

週休日等 土・日曜日、祝日、年末年始（ただし、配属先により異なる） 

休暇等 
年次有給休暇（20日）、夏季特別休暇 等  

その他、育児短時間勤務、育児休業、部分休業 等の制度あり 

福利厚生 
兵庫県市町村職員共済組合への加入、定期健康診断の実施、職員互

助会（給付事業）、民間アウトソーシングサービスによる福利厚生事業  
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７ 採用試験実施結果（過去２年間） ※追加募集分除く   
令和７年度採用は、スタンダード採用（新卒～45歳まで）とファーストチェンジ

採用（25～35歳までの初めての転職者）の２つの区分で採用試験を実施しました。 

【事務職】 

年度  受験区分  申込者  １次合格者  ２次合格者  最終合格者  競争率  

R７年度

採用  

スタンダード採用  172 人  85 人  48 人  17 人  10.1 倍 

ファーストチェンジ採用  54 人  ― ― 4 人  13.5 倍 

R８年度

採用  
大学卒～45 歳  183 人  108 人  60 人  17 人  10.7 倍 

【技術職（土木）】 

年度  受験区分  申込者  １次合格者  ２次合格者  最終合格者  競争率  

R７年度  

採用  

スタンダード採用  1 人  1 人  1 人  0 人  ―  

ファーストチェンジ採用  1 人  1 人  1 人  1 人  1.0 倍  

R８年度  

採用  

高校卒  0 人  ― ― ― ―  

専門卒以上～45 歳  5 人  4 人  4 人  3 人  1.6 倍  

【技術職（建築）】  

年度  受験区分  申込者  １次合格者  ２次合格者  最終合格者  競争率  

R７年度  

採用  

スタンダード採用  6 人  6 人  5 人  2 人  3.0 倍  

ファーストチェンジ採用  1 人  ― ― ―  ―  

R８年度  

採用  

高校卒  0 人  ― ― ― ―  

専門卒以上～45 歳  0 人  ― ― ― ― 

 

８ その他                      
○緊急時の連絡にメールを使うことがあります。定期的にメールの確認をお願いします。 

○使用するパソコンや電子メールアドレス設定不備、通信回線上の障害等によるトラブル

については、当市では一切責任を負いません。 

○本試験の申込・受験にあたり提出された書類等は、返却しません。 

○受験の際に三田市が収集した個人情報は、正規職員・非常勤職員採用の円滑な実

施（今年度以降に実施する職員採用含む）を目的として利用し、個人情報の保護に

関する法律に基づき適正に管理します。 

○本要項の内容、画像等についての無断転載、及び採用試験の内容に関する情報を他

人へ知らしめること（ＳＮＳ等ウェブ上に掲載すること等）を禁じます。 

○インターネット環境がない方は下記にご連絡ください。 

 
三田市役所 総務部 人事戦略課 

〒６６９－１５９５ 三田市三輪２丁目１番１号 

TEL ０７９－５５９－５０３７ 

FAX ０７９－５６３－１３６６ 


