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令和５年度「カムバック採用」選考試験要領 
 

過去に三田市職員として採用され一定期間の勤務実績があり、様々なライフ

スタイルの変化（結婚、出産、育児、介護など）により、やむを得ず退職され

た方を対象に、再び三田市職員として採用する「カムバック採用選考試験」を

実施します。 

 

１ 採用予定日                                   
 

◆令和 ６年 ４月 １日付 

 
 

２ 募集職種・採用予定人員・受験資格          
  

職種 
採用 
予定 
人員 

受 験 資 格               

年齢 学歴・資格等 

事務職、技

術職（建

築） 

１名  

程 度  

昭 和 39年 (1964

年 ) ４ 月 ２ 日 以 降

に生 まれた人 （採

用 予 定 日 時 点 で

59歳 以 下 の人 ） 

結 婚 、出 産 、育 児 、介 護 などのやむを得 ない事 情 によ

り三 田 市 職 員 を退 職 した者 （令 和 ６年 ３月 31日 以 前

に退 職 見 込 みの者 を含 む）のうち、次 の全 てを満 たす

者  

 

①三 田 市 職 員 として３年 以 上 の実 務 経 験 を有 する

者 。ただし、実 務 経 験 は休 職 、停 職 及 び育 児 休

業 その他 の休 業 期 間 を除 く他 、以 下 に掲 げる実

務 経 験 を除 く。 

 

・地 方 公 務 員 法 第 ３条 第 ３項 の規 定 による特 別 職 の

職 員  

・地 方 公 務 員 法 第 ２２条 の２の規 定 による会 計 年 度

任 用 職 員  

・地 方 公 務 員 法 第 ２２条 の３第 １項 の規 定 による臨 時

的 任 用 職 員  

 

②採 用 予 定 日 が、三 田 市 職 員 を退 職 した日 の翌 日

から起 算 して５年 以 内 である者  
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受験資格における注意事項  

注 １）地 方 公 務 員 法 第 16 条 （欠 格 条 項 ）の各 号 のいずれかに該 当 する人 は受 験 できません。 

① 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

② 三田市において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

③ 人事委員会又は公平委員会の委員の職にあって、地方公務員法に規定する罪を犯し刑に処せられた

者 

④ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主

張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

注 ２）最 終 試 験 合 格 者 には申 し込 み内 容 確 認 のため、住 民 票 記 載 事 項 証 明 書 を提 出 していた

だきます。 

 

注 ３）試 験 時 に配 慮 が必 要 な場 合 は、下 記 受 験 手 続 きを行 う前 にご相 談 ください。 

 

 

 

 

３ 申込手続                      
 

受験申込はインターネットのみで行います。スマートフォン、パソコン、タブレット端末等をご利用のう

え、手続を行ってください。 

■応募受付期間 

令 和 ６年 １月 ２６日 （金 ） １７時 ００分 〆切  ※受付期間後は、一切受付できません。  

 

■申込方法 

下 記 URLまたは二 次 元 コードから応 募 フォームにアクセスし、必 要 事 項 （氏 名 、住 所 、メール

アドレス、電 話 番 号 等 ）を入 力 のうえ、応 募 者 の顔 写 真 を投 稿 してください。 

 

＜URL＞                  ＜二 次 元 コード＞ 

    https://logoform.jp/f/JrLAk 

           

 

 

 

 

 

 

４ 試験費・会場・試験科目                
 

軽装スタイルでお越しいただいてかまいません（スーツ着用を強制しません）。  

三田市では職員一人ひとりが働きやすいと感じる服装による勤務を実践する

『軽装スタイルの通年化』を令和５年１月より実施しています。採用試験におい

ても軽装スタイルでの実施を想定しています。市役所におけるビジネスカジュア

ルをイメージした服装や、自己アピールとしてスーツ以外の服装で受験していた

だけます。 
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【試験】 

試験日 試験科目 会場 

令和６年２月１日（木）～２月７日（水）
ＳＰＩ ３ 

（性格検査） 
自宅等 

令和６年２月１６日（金）午後 面接 市役所 本庁舎 ５階 

※上記日程、試験科目、会場は現時点での予定ですので、変更する可能性があります。 

 

【審査】 

項目 内容 

勤務成績による審査 
在職期間における人事評価結果を踏まえ、適性、遂行能力等

について審査・判定します。 

 

 

 

【試験の流れ】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

受付完了した方全員に、STEP①で登録していただいたメールアドレス宛に「受験番号、SPI 試験の受検依

頼、面接試験の場所・日時」をお知らせします。【１月２９日（月）を予定】 

※各種お知らせや合格発表は受験番号で行いますので、適切に管理をしてください。 

インターネットで受験申込をしてください。 【申込期限：１月２６日（金）１７時まで】 

■STEP①：受験申込 

■STEP②：受験番号及び各種試験のお知らせ 

■STEP④：面接試験 

自宅等で【２月１日（木）～２月７日（水）】のうち受験者が選択する日にオンライン受験してください。 

※SPI 試験用のＩＤが発行されますので、受験番号と区別して管理しておいてください。 

■STEP③：SPI（性格検査）受検 

SPI 試験に引き続き、面接を受験してください。 

※面接試験については、２月１６日（金）に実施予定です。 
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５ SPI試験（性格検査）                         
１次 試 験 のSPI試 験 は、オンライン会 場 （自 宅 等 ）で下 記 要 領 に従 って受 験 してください。受 験

にあたっては、インターネットに接 続 可 能 な環 境 が必 要 です。 

 

【試 験 日 等 】 

試 験 日 ：令 和 ６年 ２月 １日 （木 ）～２月 ７日 （水 ）のうち受 験 者 が選 択 する一 日  

試 験 会 場 ：オンライン会 場 （自 宅 等 ） 

 

【SPI試 験 の受 験 の流 れ】 

① 応 募 者 へ、受 験 申 込 時 に登 録 されたメールアドレス宛 に、人 事 課 から「受 検 依 頼 メール」

を送 信 します（1月 29日 （月 ）頃 ）。  

② ①のメール受 領 後 、そのメールの指 示 に従 い、自 宅 のパソコン等 でＩＤを取 得 します。  

③ SPI試 験 会 場 (オンライン会 場 （自 宅 等 ）)及 び都 合 のよい日 時 を自 分 で仮 予 約 します。 

④ 仮 予 約 後 、「性 格 検 査 」（自 宅 のパソコン等 ）を受 検 します。 

※SPIについて詳 細 は、リクルート・SPIホームページ(https ://www.sp i . recru i t .co . jp/)で確 認

してください。 

 

５ 最終合格発表                    
 

発表時期 発表方法 

令和６年２月下旬 合否の結果については文書で通知します。 

 ※採用試験合格者は、採用候補者名簿（有効期限：１年間）に登載され、採用され

る資格を取得します。 

 

６ 採用前健康診断                   
 合格者に対して、令和６年３月に健康診断を行います。 

 

７ 待遇                        
 

職 位  採 用 時 の職 位 は、原 則 、退 職 時 の職 位 とします 

給 与  
採 用 時 の給 与 は、原 則 、退 職 時 の級 号 給 をもとに、退 職 後 の経 歴 その他 を

勘 案 して決 定 します 

諸 手 当  扶 養 手 当 、住 居 手 当 、通 勤 手 当 、期 末 ・勤 勉 手 当 等 を規 定 に基 づき支 給  

勤 務 時 間  ９時 00分 ～17時 30分 （ただし、配 属 先 により異 なる） 

週 休 日 等  土 ・日 曜 日 、祝 日 、年 末 年 始 （ただし、配 属 先 により異 なる） 

休 暇 等  
年 次 有 給 休 暇 （20日 ）、夏 季 特 別 休 暇  等  

その他 、育 児 短 時 間 勤 務 、育 児 休 業 、部 分 休 業  等 の制 度 あり 

福 利 厚 生  
兵 庫 県 市 町 村 職 員 共 済 組 合 への加 入 、定 期 健 康 診 断 の実 施 、職 員 互

助 会 （給 付 事 業 ）、民 間 アウトソーシングサービスによる福 利 厚 生 事 業  
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８ その他                       
 

○申し込み時に記載するメールアドレスは、定期的に使用しているメールアドレス

を使用してください。ただし、添付ファイルが確認できるものに限ります。 

○緊急時の連絡にメールを使うことがありますので、定期的にメールの確認をお願

いします。 

○使用するパソコンや通信回線上の障害等によるトラブルについては、一切責任を

負いません。 

○本試験の受験にあたり提出された書類等は、返却しません。 

○受験に際して三田市が収集した個人情報は、職員採用の円滑な実施を目的として

利用し、三田市個人情報保護条例に基づき適正に管理します。 

○本要項の内容等については無断転載を禁じます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

三田市役所 経営管理部 人事課 

〒６６９－１５９５ 三田市三輪２丁目１番１号 

TEL ０７９－５５９－５０３７ 

FAX ０７９－５６３－１３６６ 

≪問い合せ先≫ 


