
　【令和６年９月末時点　他年度は年度末】

１　認知症の総合的な支援を行う事業 　

①もの忘れ相談実施状況

実施回数

相談延件数

②認知症サポーター養成講座

実施回数

参加延人数

２　各センター間の連絡調整等情報や課題の統合支援

【基幹型相談窓口の設置・連絡会等による連携強化】

１）基幹型相談業務

①　基幹型相談延件数

相談延件数(件)

②　相談者(相談経路)別延件数

件数 ％ 件数 ％ 件数 ％ 件数 ％ 件数 ％

介護支援専門員（ケアマネ
ジャー）

349 27.3% 211 16.7% 199 16.3% 119 8.8% 65 11.4%

他支援センター 255 19.9% 439 34.7% 376 30.8% 561 41.5% 214 37.7%

医療 75 5.9% 57 4.5% 68 5.6% 48 3.6% 14 2.5%

行政 108 8.4% 95 7.5% 108 8.8% 117 8.7% 57 10.0%

本人・家族 268 20.9% 297 23.5% 320 26.2% 370 27.4% 169 29.8%

サービス事業者 9 0.7% 19 1.5% 19 1.6% 13 1.0% 14 2.5%

社協 106 8.3% 64 5.1% 46 3.8% 24 1.8% 8 1.4%

その他 110 8.6% 82 6.5% 86 7.0% 99 7.3% 27 4.8%

計 1,280 100.0% 1,264 100.0% 1,222 100.0% 1,351 100.0% 568 100.0%
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【地域の支援機関の間の連携を図るための支援・認知症の人やその家族を支援する相談業務等】
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③　相談内容別延件数

件数 ％ 件数 ％ 件数 ％ 件数 ％ 件数 ％

ケアマネジメント 163 8.8% 70 3.6% 179 9.5% 207 11.0% 88 10.9%

社会資源(制度・関係機関)等
情報提供

215 11.6% 373 19.4% 502 26.6% 372 19.7% 156 19.3%

支援経過共有 504 27.1% 626 32.5% 602 31.9% 719 38.1% 316 39.1%

相談援助技術 164 8.8% 136 7.1% 79 4.2% 68 3.6% 30 3.7%

介護保険制度 352 18.9% 240 12.5% 144 7.6% 175 9.3% 90 11.1%

市事業・部会運営 291 15.7% 269 14.0% 191 10.1% 192 10.2% 54 6.7%

高齢者虐待 88 4.7% 103 5.3% 93 4.9% 71 3.8% 35 4.3%

その他権利擁護 11 0.6% 43 2.2% 34 1.8% 36 1.9% 22 2.7%

その他 70 3.8% 67 3.5% 65 3.4% 49 2.6% 17 2.1%

計 1,858 100.0% 1,927 100.0% 1,889 100.0% 1,889 100.0% 808 100.0%

２）連携強化業務

①　各部会実施状況

ソーシャルワーカー部会

保健師・看護師部会

主任ケアマネ部会

認知症地域支援推進員連絡会

計

　　　※令和5年度から市内６カ所の地域包括支援センターに認知症地域支援推進員を配置

３　介護予防

①いきいき百歳体操サポーター
啓発講座

実施回数

参加延人数

②フレイル予防教室

実施回数

参加延人数
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【介護予防事業業務】
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４　ネットワーク構築・個別問題の解決等に係る後方支援

１）権利擁護業務

①虐待発生件数

新規認定件数

２）包括的・継続的ケアマネジメント事業業務

①支援センター主催専門職向け研修実施状況

実施回数

参加延人数

②令和６年度支援センター支援センター主催専門職向け研修実施内容

実施回数

参加延人数

④令和6年度介護支援専門員等研修実施内容

⑤自立支援型地域ケア会議の開催

実施回数

事例検討件数

Ｒ4

6

Ｒ4

7

118

Ｒ2

3

120

24

12

Ｒ2

5

10

Ｒ3

6

12

Ｒ2 Ｒ3

3

126

6

73

98 77

Ｒ4

3 0 5

Ｒ3 Ｒ4

Ｒ2 Ｒ3

2

14

③介護支援専門員等研修等実施状況
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・新任ケアマネジャー研修（3回）実施。昨年度と同様に介護予防支援にかかる事務手続きの説明・介護予
防プラン作成について・評価について・総合事業について・三田市内地域包括支援センターの役割につい
て研修を行った。第１回4/22　10名　第２回5/27　3名　第３回8/20　２名
・市内の6地域包括支援センター合同主催の事例検討会２回実施。今年度の運営（司会、事例提供者との
調整等）は4包括で行っている。第1回7/24　20名　第2回9/25　21名

・介護予防支援・介護予防ケアマネジメント支援　委託業務・福祉事業等説明会を新規事業としてケアマネ
ジャー等を対象に4/16開催。ほぼ全ての事業所からケアマネジャー49名、包括職員17名、高齢者支援課2
名　介護保険課２名　三田市在宅医療・介護連携支援センター2名　計72名の参加。内容は、市職員及び
包括職員の自己紹介、プラン業務・市保健福祉サービス等業務内容の共通認識高齢者虐待相談窓口の
周知に加え、前年度の困りごとアンケートに対する進捗状況を伝え、顔の見える関係づくりを図った。
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【権利擁護業務・包括的･継続的ケアマネジメント支援業務】

・昨年同様、年7回（1回2事例）実施予定のうち、現在３回実施

6月24日「認知症の方に安心が届くケアについて～ステップアップ研修～」
講師：特別養護老人ホーム　エル・グレイス六甲　上坂勝芳氏　　45名
8月19日「精神疾患をかかえた方に在宅支援
講師：兵庫県立ひょうごこころの医療センター　田中究病院長　80名


