
令和 7 年度 相談支援事業所連絡会 報告書 
 

相談支援専門員が相談しやすい場、技術の向上、連携しやすい環境づくりを目的とし、市内の相

談支援事業所を対象に月１回の相談支援事業所連絡会を実施した。 

今年度も外部講師を招きグループスーパービジョン（GSV）を 5回実施し、相談支援の質の向上

を図った。GSV では主任相談支援専門員を軸として相談支援従事者現任者研修修了者にもグループ

のファシリテーターを担ってもらい、人材育成を行うための力や担当者会議における相互理解や合

意形成を支援する力を身に着けることをねらいとした。研修では相談支援専門員に必要とされる知

識や技術の中からテーマを選び、講師は主任相談支援専門員が担った。 

 

 開催日 内容 参加者数（事業所数） 

4 月 16 日 

・講義「失語症の理解と対応」/トークゆうゆう 田中氏 

・令和 6 年度地域自立支援協議会全体会の報告 

・意見交換「課題部会より 自立への一歩、親離れ子離れ

からひとり暮らしやグループホームへの道①」 

26 名（15 事業所） 

5 月 21 日 

・研修「意思決定支援について」/精神障害者支援センター 

主任相談支援専門員 彼谷氏 

・意見交換「課題部会より 自立への一歩、親離れ子離れ

からひとり暮らしやグループホームへの道②」 

27 名（16 事業所） 

6 月 18 日 

・講義「ともに学び 共に暮らす まちづくり～フルインク

ルージョンをめざして～」/講師 兵庫県相談支援ネットワ

ーク代表理事 玉木氏 

・GSV/講師 玉木氏 事例報告/ぞうさんの足音 

25 名（15 事業所） 

7 月 16 日 
・GSV/講師 玉木氏 事例報告/かるがも相談支援、三田福

祉の里相談支援センター 
24 名（12 事業所） 

8 月 20 日 ・意見交換「就労継続支援 B型事業所の利用について」 24 名（14 事業所） 

9 月 18 日 

・GSV/講師 玉木氏 

事例報告/三田わくわく村、あすなろ相談支援事業所 

SV 後の経過報告/ぞうさんの足音 

27 名（15 事業所） 

10 月 15 日 

・研修「相談支援専門員の役割」/あすなろ相談支援事業所 

主任相談支援専門員 藤田氏 

・就労選択支援について 等 

28 名（16 事業所） 

11 月 19 日 

・GSV/講師 玉木氏 

事例報告/ぞうさんの足音、相談支援事業所「ねくすと」 

SV 後の経過報告/あすなろ相談支援事業所 

25 名（16 事業所） 

12 月 17 日 
・若者サポートステーションの役割について 

・意見交換「就労系事業所利用について」 
24 名（15 事業所） 

1 月 21 日 

・圏域コーディネーターの役割 

・阪神北圏域の就労選択支援の現状/阪神北圏域 Co 神谷氏 

・モニタリングについて 

27 名（15 事業所） 

資料４ 



2 月 18 日 

・研修「計画相談作成時に意識してほしいこと」/福祉の里

相談支援センター 主任相談支援専門員 奈良氏 

・意見交換「サポートファイルについて」 

29 名（15 事業所） 

3 月 18 日 （予定）GSV/講師 玉木氏 － 

 

【成果と課題】 

・グループスーパービジョンは４年目となり主任相談支援専門員が中心となって三田市でのやり方

が形成されている。今年度は新たに現任者研修修了者にもファシリテーターを担ってもらうことで

人材の養成を行った。また、参加する側も事例の作成ポイントをうまく押さえられるようになり、

検討がスムーズに進行できている。 

・三田でのグループスーパービジョンの取り組みについて他市からの視察を複数回受け入れた。 

・障害福祉サービス事業所等の慢性的な人材不足の問題や緊急の受け入れ先不足については、福祉

分野だけでなく三田市全体で考えていかなければいけない問題である。 

 

・開催場所：総合福祉保健センター 

・参加事業所数：17 

 

【特定・障害児相談支援事業所】 

あすなろ相談支援事業所、相談支援事業所「ねくすと」、三田わくわく村、WELnet さんだ相談支援セ

ンター、かるがも相談支援、三田福祉の里相談支援センター、ぽしぶる、ぞうさんの足音、オフィス

リブ、ありまこうげん相談支援事業所、アイクロッソ、Uno mismo 

【委託相談支援事業所】障害者生活支援センター、就業支援センターびーず、精神障害者支援セン

ター 

【その他】障害福祉課 

【事務局】障害者基幹相談支援センター 

 


