
公民連携推進プロデューサーの採用について 

公民連携の更なる推進を実現するため「公民連携推進プロデューサー」の採用に

向けて、株式会社ビズリーチとタッグを組み公募を実施していましたが、下記のと

おり決定しましたので報告します。 

 

記 

 

（１） 採用の過程 

公募期間：令和６年１月 16 日～令和６年２月 12 日 

応募者：420 名 

書類選考：17 名合格（420 名中） 

１次面接：６名合格（17 名中） ２月１日～19 日 

２次面接：１名合格（５名中 ※１名辞退） ３月７日、13 日実施 

最終面接：１名合格（２次面接合格者に対する市長面接） ３月 25 日実施 

 

（２） 採用決定者 

氏名：宮本 裕之（みやもと ひろゆき） 

現住所：大阪府高槻市 

生年月日：昭和 45 年８月４日生（満 53 歳） 

任用形態：一般職（常勤の任期付職員／次長級） 

任期：令和６年５月１日～令和９年３月 31 日（最長で通算５年まで延長可） 

 

（３） 業務内容 

庁内の各事業について、公民連携を必要とする課題の掘り起こしを進め、課

題解決に向けた民間企業等とのパートナーシップの構築に取り組みます。 

 

・現状の課題分析 

・公民連携における注力領域の検討 

・実行スキームの構築および具体的な実行施策の企画提案 

・課題解決に向け連携すべき企業を選定する仕組み作りとアプローチ 

・プロジェクト発足後のディレクション 

・民間企業等とのパートナーシップ構築 
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